

ВІННИЦЬКА МІСЬКА РАДА
ДЕПАРТАМЕНТ  ОСВІТИ

Н А К А З
02.09.2016											534
м. Вінниця
[bookmark: _GoBack]Про організацію роботи 
Школи молодого заступника 
директора закладу освіти м. Вінниці 
у 2016-2017 навчальному році

На виконання Державної національної програми «Освіта» («Україна ХХІ»), згідно з Положенням про порядок добору управлінських кадрів загальної середньої освіти, затвердженого наказом Міністерства освіти України від 24.02.1999 року №50, відповідно до плану роботи міського методичного кабінету Департаменту освіти Вінницької міської ради на 2016-2017 навчальний рік,

Н А К А З У Ю :

1. Продовжити роботу Школи молодого заступника директора закладу освіти з метою підвищення рівня науково-теоретичної підготовки новопризначених заступників, якості управлінської діяльності та застосування новітніх управлінських технологій керівництва навчальним закладом.
2. Залучити у якості наставників до роботи Школи молодого заступника директора закладу освіти:
	Климчук НаталюВалентинівну
	заступника директора з навчально-виховної роботи закладу «Загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 26 Вінницької міської ради»

	Керсову Ірину Іванівну
	заступника директора з навчально-виховної роботи по школі І ступеня закладу «Загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №22 Вінницької міської ради»

	Мартинюк Світлану Миколаївну
	заступника директора з навчально-виховної роботи по школі І ступеня закладу «Загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №18 Вінницької міської ради»

	Полєшка Руслана Анатолійовича
	заступника директора з навчально-виховної роботи  Вінницького технічного ліцею

	Романову Ганну Олексіївну
	заступника директора з навчально-виховної роботи закладу «НВК: загальноосвітня школа І-ІІ ступенів – ліцей № 7 Вінницької міської ради»

	Чернія Миколу Васильовича
	заступника директора з навчально-виховної роботи закладу «Загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 4 ім. Д. Менделєєва Вінницької міської ради»

	Шаповалюк Лесю Юріївну
	заступника директора з виховної роботи закладу «Загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 3 Вінницької міської ради»

	Конецул Людмилу Миколаївну
	заступника директора з виховної роботи закладу «Загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 13 Вінницької міської ради»

	Дрозд Тетяну Михайлівну
	методиста з навчальних дисциплін міського методичного кабінету Департаменту освіти Вінницької міської ради

	Маліцьку Клавдію Петрівну
	методиста з навчальних дисциплін міського методичного кабінету Департаменту освіти Вінницької міської ради

	Воловодівську Жанну Олексіївну
	керівника центру практичної психології та соціальної роботи міського методичного кабінету Департаменту освіти Вінницької міської ради




3. Затвердити склад Школи молодого заступника директора закладу освіти на 2016-2017 навчальний рік (додаток 1).
4. Затвердити план роботи Школи молодого заступника директора закладу освіти на 2016-2017 навчальний рік (додаток 2). 
5. За результатами проведених занять розробити рекомендації для молодих заступників директора закладу освіти та узагальнити результати роботи до червня 2017 року.
6. Провести творчий звіт випускників Школи молодого заступника директора закладу освіти. Червень 2017 року
7. Контроль за виконанням наказу покласти на завідувача міським методичним кабінетом Н.Москальчук.


[image: ]
Директор Департаменту 								В. Буняк


Н.Москальчук
тел. 56-26-48




Додаток 1
до наказу Департаменту освіти 
Вінницької міської ради
_________________________
СКЛАД
Школи молодого заступникадиректора закладу освіти
на 2016-2017 навчальний рік

Новопризначені заступники директора:

Шмигун Ганна Вікторівна - заступник директора з навчально-виховної роботи закладу «Гуманітарна гімназія № 1 імені М.І. Пирогова Вінницької міської ради»,
Галуша Валентина Олександрівна - заступник директора з виховної роботи комунального закладу «Загальноосвітня школа І ступеня № 5 Вінницької міської ради»;
Важова Ольга Йосипівна - заступник директора з навчально-виховної роботи по школі І ступеня закладу «Навчально-виховний комплекс: загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів – гімназія № 6 Вінницької міської ради»,
Паянок Валентина Олександрівна - заступник директора з навчально-виховної роботи закладу «Загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 8 Вінницької міської ради»,
Дячук Олена Володимирівна - заступник директора з навчально-виховної роботи закладу «Фізико-математичнагімназія № 17 Вінницькоїміської ради»,
Нечаєва Ілона Володимирівна - заступник директора з виховної роботи закладу «Навчально-виховний комплекс: загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів – гімназія № 23 Вінницької міської ради»,
Когут Тетяна Петрівна - заступник директора з навчально-виховної роботи закладу «Навчально-виховний комплекс: загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів – гімназія № 23 Вінницької міської ради»,
Скиба Віта Анатоліївна - заступник директора з навчально-виховної роботи закладу «Загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 33 Вінницької міської ради»,
Олійник Юлія Миколаївна - заступник директора з навчально-виховної роботи по школі І ступеня закладу «Загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №35 Вінницької міської ради»,
Биць Микола Миколайович - заступник директора з навчально-виховної роботи закладу «Загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 36 Вінницької міської ради»,
Душнюк Ірина Анатоліївна - заступник директора з навчально-виховної роботи закладу «Загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 36 Вінницької міської ради».


Другий рік роботи:

Лепетун Людмила Василівна - заступник директора з навчально-виховноїроботи по школі І ступеня закладу «Загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №12 Вінницької міської ради»,
Романюк Світлана Віталіївна - заступник директора з навчально-виховноїроботи закладу «Загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 12 Вінницької міської ради»,
Василевська Тетяна Володимирівна - заступник директора з виховноїроботи закладу «Загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 26 Вінницької міської ради»,
Пруц Оксана Володимирівна - заступник директора з навчально-виховноїроботи закладу «Загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 31 Вінницької міської ради»,
Войцеховська Ірина Іванівна - заступник директора з навчально-виховноїроботи  по школі І ступеня закладу «Загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №32 Вінницької міської ради»,
Левчук Тетяна Анатоліївна - заступник директора з навчально-виховноїроботи по школі І ступеня закладу «Загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №36 Вінницької міської ради»


Додаток 2
до наказу Департаменту освіти 
Вінницької міської ради
                                                                                                            ______________________

ПЛАН РОБОТИ 
Школи молодого заступника директора закладу освіти 
на 2016-2017 навчальний рік
(1-ий рік роботи)
	№ з/п
	Питання до розгляду
	Відповідальні
	Місце проведення
	Дата проведення
	Примітки

	Індивідуальні консультації

	І.

	Організація навчально-виховного процесу в школі І ступеня
	Керсова І. І.

Мартинюк С.М.
	ЗШ №22

ЗШ №18
	Жовтень-Листопад
	

	ІІ.
	Складання та корекція розкладу уроків
Підготовка статистичної звітності
Ведення шкільної документації
Підготовка до проведення педагогічної ради
Проведення державної підсумкової атестації
	Черній М. В.

Климчук Н. В.
Полєшко Р. А.
	ЗШ №4

ЗШ №26
ВТУ
	Жовтень-Листопад
Жовтень-Листопад
	

	ІІІ.
	Методична робота в закладі
Робота з обдарованими дітьми
	Романова Г. О.
	НВК №7
	Листопад-Грудень
	

	ІV.
	Організація методичної роботи з класними керівниками
Робота з батьками
Психологічний супровід навчально-виховного процесу
	Воловодівська Ж.О.
Конецул Л. М.
Шаповалюк Л.Ю.
	ММК

ЗШ №13
ЗШ №3
	Листопад-Грудень
	

	V.
	Вивчення та впровадження перспективного педагогічного досвіду
	Маліцька К.П.
	ММК
	Грудень
	

	VI.
	Організація атестації педагогічних працівників
Робота з молодими вчителями
	Дрозд Т. М.
	ММК
	Грудень
	

	

	VII.
	Організація навчально-виховного процесу:
· Підготовка та проведення педагогічної ради в закладі Контроль за виконанням рішень педагогічної ради
· Педрада «Компетентнісний учитель – запорука реалізації компетентнісного уроку до сучасного освітнього процесу»
· Практичне використання інформаційно-комунікаційних технологій у навчально-виховному процесі
· Організація експериментальної діяльності закладу як передумова ефективності роботи школи нового типу
· Ефективність управлінської комунікації
	

Климчук Н. В.




Черній М. В.







Полєшко Р. А.




Романова Г. О.

Дрозд Т.М.

	ММК
	13.10.2016 
	

	VIII
	· Вивчення системи роботи вчителів та досвіду роботи вчителя
· Робота з обдарованими учнями
· Наступність у роботі школи І та ІІ ступеня
	Климчук Н.В.
Романова Г. О.
	ЗШ №26
	Квітень 
2017 року
	



ПЛАН РОБОТИ 
Школи молодого заступника директора закладу освіти 
на 2016-2017 навчальний рік
(2-ий рік роботи)
	№ з/п
	Питання до розгляду
	Відповідальні
	Місце проведення
	Дата проведення
	Примітки

	I.

	Індивідуальні консультації
	Наставники
	ММК
	Лютий- Березень
2017 р.
	

	ІІ.
	Актуальні питання атестації педагогічних працівників
Ефективність управлінської комунікації
	Дрозд Т. М.
	ММК
	Січень-Березень 2017 р.
	

	IІІ
	Організація навчально-виховного процесу:
· Підготовка та проведення педагогічної ради в закладі. Контроль за виконанням рішень педагогічної ради
· Педрада «Компетентнісний учитель – запорука реалізації компетентнісного уроку до сучасного освітнього процесу»
· Практичне використання інформаційно-комунікаційних технологій у навчально-виховному процесі
· Організація експериментальної діяльності закладу як передумова ефективності роботи школи нового типу
	

Климчук Н. В.



Черній М. В.




Полєшко Р. А.



Романова Г. О.

	ММК
	13.10.2016 
	

	ІV.
	· Вивчення системи роботи вчителів та досвіду роботи вчителя
· Робота з обдарованими учнями
· Наступність у роботі школи І та ІІ ступеня
· Оформлення документації класних керівників
· Робота з батьками
	Климчук Н.В.
Романова Г. О.
Керсова І. І.
Полєшко Р. А.
Черній М. В.
Шаповалюк Л.Ю.
	ЗШ №26
	Квітень 
2017 року
	

	V.
	Творчий звіт молодих заступників
	Москальчук Н.І,
Климчук Н. В. 
Дрозд Т. М.
	ММК
	Червень 2017 р.
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