Додаток 1                                                                                     

                                              до наказу департаменту освіти

      Вінницької міської ради

                                                                                                              від  05.02.2013р. № 92                      
П ОЛ О Ж Е Н Н Я

про  міський  конкурс молодих педагогів  “Надія – 2013”

ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ


Департамент  освіти Вінницької міської ради та міський методичний кабінет оголошують конкурс молодих педагогів “Надія – 2013”. Це – можливість  професійного спілкування з колегами шкіл міста різних фахів. Це – можливість по-іншому поглянути на себе і свою роботу, а також збагатитися перспективним педагогічним досвідом, сповненим новаторських ідей та новітніх технологій.

МЕТА

 Конкурс покликаний виявити талановитих, творчих молодих спеціалістів, сформувати громадське уявлення про систему освіти, що визначає пріоритетні напрямки суспільного розвитку, розкрити творчий потенціал освіти міста, створити сприятливі умови для самореалізації педагогів.

Конкурс “Надія – 2013” спрямований на підвищення престижу професії вчителя, стимулювання подальшого професійного росту молодих педагогів та узагальнення їх педагогічного досвіду.

УЧАСНИКИ КОНКУРСУ

До участі в конкурсі на добровільній основі залучаються молоді вчителі та педагоги – організатори  (зі стажем роботи до 3-х років) загальноосвітніх навчальних закладів міста всіх типів власності.

Право висунення кандидатів для участі в конкурсі надається  педагогічному колективу та адміністрації закладу.

Представлені на конкурс матеріали повинні супроводжуватися інформацією про учасника  конкурсу:

· особиста заява про згоду брати участь у конкурсі;

· анкета учасника  конкурсу (див. зразок);

· відгуки про педагогічну та  методичну діяльність молодого педагога, які складає адміністрація школи;

· фото (розмір 10х15).

УМОВИ ПРОВЕДЕННЯ КОНКУРСУ

Конкурс “Надія – 2013” проводиться у два тури:

І тур – відбірковий. Проводиться на базі міського методичного кабінету (лютий -  березень).

Під час І туру молодий педагог:  

· надає розробку чотирьох уроків (занять, годин спілкування тощо), одного позакласного заходу для певного класу у межах вищевказаної теми з їх повним дидактичним забезпеченням, 
· презентує  власне педагогічне кредо та творчу роботу на обрану тему (виконану в програмі Microsoft Power Point і надає в електронному вигляді (обсяг презентації – 8 слайдів),

· проводить на базі своєї школи  урок або заняття (учасником визначається клас та тема уроку, заняття). 
       Всі матеріали подаються до міського методичного кабінету  в паперовому та електронному варіантах та супроводжуються фотографіями, відеозаписами, іншим ілюстративним матеріалом для повного розкриття їх змісту. 

За  результатами конкурсних випробувань члени журі визначають не більше п’яти кандидатів до участі в ІІ (фінальному) турі. 

ІІ тур – фінальний. Проводиться на базі міського Палацу дітей та юнацтва (18.04.2013р.) та передбачає  виявлення та оцінку професійних, творчих та інтелектуальних здібностей учасників конкурсу. 

КЕРІВНИЦТВО КОНКУРСОМ

Керівництво конкурсом “Надія –2013”, підведення підсумків, визначення переможців здійснють журі та оргкомітет, створені із представників департаменту освіти Вінницької міської ради, методистів міського методичного кабінету, представників адміністрацій та вчителів загальноосвітніх навчальних  закладів міста.

Журі конкурсу на всіх етапах оцінює діяльність педагога за такими показниками:

· професійні знання з предмета;

· професійні знання з основ педагогіки, психології;

· володіння методикою викладання;

· організаторські та комунікативні якості;

· дотримання правил співпраці та співтворчості.

     Оцінювання проводиться за десятибальною системою.

ПІДСУМКИ КОНКУРСУ

Фіналісти конкурсу молодих педагогів «Надія-2013» нагороджуються  почесними Грамотами департаменту освіти Вінницької міської ради, цінними подарунками.

                                                                                                                                                                                                                                                                                                 Додаток 2                                                                        

                                     до наказу департаменту освіти

      Вінницької міської ради

            від  05.02.2013р. № 92                      
Склад оргкомітету з підготовки та проведення   міського етапу  конкуру молодих педагогів «Надія - 2013»

	№

п/п
	Прізвище, ім’я, по батькові
	Місце роботи

(Контактні телефони
	Посада

	
	Голова оргкомітету



	1. .
	Москальчук Наталія Іванівна
	Міський методичний кабінет

(35-07-21
	Завідуюча міським методичним кабінетом

	
	Члени оргкомітету



	2. 
	Коваль Світлана Олексіївна
	Міський методичний кабінет

(35-31-26
	Методист з виховної роботи міського методичного кабінету

	3. 
	Дрозд Тетяна Михайлівна
	Міський методичний кабінет

(35-63-39
	Методист з навчальних  дисциплін міського методичного кабінету

	4. 
	Балабан Роман Анатолійович
	Міський методичний кабінет

(35-63-39
	Методист з навчальних  дисциплін міського методичного кабінету

	5. 
	Конецул Людмила Миколаївна
	ЗШ І – ІІІ ст.№13
(27-78-17

	Заступник директора з виховної роботи ЗШ І – ІІІ ступенів №13

	6. 
	Гаврилюк Катерина Анатоліївна
	ЗШ І – ІІІ ст.№20

(68-88-03
	Заступник директора з виховної роботи ЗШ І – ІІІ ступенів №20

	7. 
	Коваленко Тетяна Юріївна
	ЗШ І – ІІІ ст.№25

(46-90-11
	Заступник директора з виховної роботи ЗШ І – ІІІ ступенів №25

	8. 
	Шаповалюк Леся Юріївна
	ЗШ І – ІІІ ст.№3

(35-43-36
	Заступник директора з виховної роботи ЗШ І – ІІІ ступенів №3

	9. 
	Жалюк Поліна Павлівна
	ЗШ І – ІІІ ст.№35

(46-42-85
	Заступник директора з виховної роботи ЗШ І – ІІІ ступенів №35


                                                                                                                                 Додаток  3                                                                                      

                                          до наказу департаменту освіти

      Вінницької міської ради

                                                                                                             від  05.02.2013р. № 92                      
Склад журі

міського  конкурсу молодих педагогів  «Надія - 2013»

	№

п/п
	Прізвище, ім’я, по батькові
	Місце роботи


	Посада

	
	Голова журі



	1.
	Буняк Володимир

Володимирович
	Департамент освіти Вінницької міської ради
	Директор департаменту освіти Вінницької міської ради

	
	Заступник голови журі



	2.
	Божок Ірина 

Василівна
	Департамент освіти Вінницької міської ради
	Заступник директора департаменту освіти Вінницької міської ради

	
	Члени журі



	3.
	Москальчук Наталія

Іванівна
	Міський методичний кабінет
	Завідуюча міським методичним кабінетом

	4.
	Романова Зоя 
Миколаївна
	ЗШ І – ІІІ ступенів №16
	Директор ЗШ І – ІІІ ступенів №16

	5.
	Мусійчук Світлана Іванівна
	ВМПДЮ
	Директор ВМПДЮ

	6.
	Нестюк  Валентина Михайлівна
	Фізико – математична гімназія №17
	Директор  ФМГ №17

	7.
	Соловей Петро 
Омелянович
	Вінницька міська організація профспілки працівників освіти і науки України
	Голова Вінницької міської організації профспілки працівників освіти і науки України

	8.
	Вовк Анжеліка 

Роландівна
	ЗШ І – ІІІ ступенів №21
	Заступник директора з виховної роботи ЗШ І – ІІІ ступенів №21

	9.
	Олійник Галина

 Вікторівна
	ЗШ І – ІІІ ступенів №11
	Заступник директора з навчально-виховної роботи, керівник міської  школи молодого вчителя


ЗРАЗОК
АНКЕТА

учасника конкурсу «Надія -2013»
1. Прізвище, ім’я по батькові ____________________________________________________ ____________________________________________________________________________
2. Дата народження ___________________________________________________________
3. Базова освіта _______________________________________________________________
                                                          ( повна назва навчального закладу)
Факультет (інститут)__________________________________________________________  ______________________________________________________________________________

Спеціальність        
за дипломом____________________________________________________________________
4. Додаткова професійна освіта__________________________________________________ ________________________________________________________________________________________________________________________________________________
5. Місце роботи________________________________________________________________
                                                                           (повна назва закладу)

Посада_______________________________________________________________________
6. Предметна номінація в конкурсі________________________________________________
7. Три основні педагогічні цінності________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

8. Ваші захоплення_______________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
8. Прийняв (ла) рішення  брати  участь у конкурсі, тому, що_______________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

                             ______________                                                                               _____________

                            (дата заповнення)                                                                                       (підпис)

